
PROGRAMME

QUIZ ÉGALITÉ PROFESSIONNELLE

RAPPEL DU CADRE LEGISLATIF

CAS PRATIQUES

Diagnostic égalité
Bons et mauvais accords
Réfléchir à des idées d’actions à
intégrer dans son accord égalité

INTRODUCTION : ATTENTES ET
OBJECTIFS DE LA JOURNÉE

Les lois sur l’égalité professionnelle
L’accord égalité 
L’Index de l’égalité

Le contenu pourra être adapté selon les
besoins des participant·e·s.

JOURNÉE 
ÉGALITÉ PROFESSIONNELLE

Contactez FETE pour échanger sur un contenu adapté à vos besoins :

fete@accordegalite.org 

www.accordegalite.org

Grâce au soutien de nos partenaires

03 80 43 28 34

Cas pratiques
Possibilité de travailler sur les données
propres à son entreprise

O B J E C T I F S

Connaître la législation en vigueur et les
obligations de l'employeur
Rédiger un accord égalité en lien avec la
situation de son entreprise

M O D A L I T É S  

G R A T U I T

Questions / échanges tout au long de la
journée : les élu·es peuvent apporter des
documents (données chiffrées, projet d’accord,
accord signé, tableaux index…). 

FETE garantit la confidentialité des échanges de
la journée et de tous les documents qui lui
seraient transmis.
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